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RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI AL BILANCIO DI
ESERCIZIO 2023 DELL’AZIENDA SPECIALE TORINO INCONTRA

Premesse

Il presente Collegio dei Revisori dei Conti si ¢ costituito con la deliberazione della Giunta
camerale n.20230000157 del 19/09/2023. Successivamente, con deliberazione n. 2024000012 del
16/01/2024, la Giunta della CCIAA di Torino ha preso atto della nota protocollo 437 del 10 gennaio
2024, con cui il Ministero delle imprese ¢ del made in Italy ha nominato la dott.ssa Eliana Daniela
Soviero come componente effettivo con funzioni di presidente del Collegio dei revisori di Torino
Incontra.

11 Collegio, in adempimento al disposto dall’art. 30 del DPR 254/2005 recante il regolamento
per la disciplina della gestione patrimoniale e finanziaria delle Camere di Commercio, ha preso in
esame il bilancio di esercizio 2023, corredato della relazione sui risultati della gestione, trasmesso
dall’Azienda speciale Torino Incontra in data 21 marzo 2024. Vengono altresi prese in
considerazione le integrazioni pervenute, su richiesta del Collegio, in data 27 marzo 2024.

11 bilancio di esercizio di Torino Incontra, chiuso al 31/12/2023, risulta redatto in conformita
allo schema previsto all'articolo 68 ed in sintonia con i principi contabili previsti dall'articolo 74 del
citato D.P.R. n. 254/2005, cosi come definiti nel Documento n. 3 allegato alla circolare (MiSE) n.
3622/C del 5 febbraio 2009.

Lo schema di bilancio di esercizio analizzato risulta composto dal Conto Economico, dallo
Stato Patrimoniale e dalla Nota Integrativa ed & corredato dalla Relazione sulla Gestione. Tale
documentazione evidenzia, quale risultato di esercizio, un avanzo economico pari ad € 4.553,18.

Considerazioni Generali

Preliminarmente, si prende atto della circostanza per cui 1’attivita propria dell’Azienda &
sospesa dal 2019 in ragione di una ristrutturazione in corso del Centro congressi, iniziata a fine marzo
2023 e interrotta a seguito del ritrovamento di fibre artificiali vetrose nel corso dei lavori. Questi
ultimi, sono attualmente in una fase di avanzamento del 10-15%, e sono ripartiti da qualche settimana.
I1 Collegio apprende altresi che il piano di ristrutturazione del Centro Congressi si inserisce in un
quadro di interventi pit ampio, denominato “Innovation Block”. Il progetto, presentato ufficialmente
il 14 febbraio 2023, prevede che quattro edifici di proprieta della Camera di commercio intorno a
Piazzale Valdo Fusi diventino oggetto di sperimentazione innovativa. Uno dei quattro tasselli del
“Block”, il cosiddetto Forum, & rappresentato da Torino Incontra, che con le sue otto sale e una
capienza di 700 posti, una volta collegato con gli spazi della grande sala delle grida dell’ex Borsa
Valori (il futuro “anfiteatro” di 1.500 mgq liberi), potra ospitare eventi congressuali di grandi
dimensioni.

L’ Azienda Torino Incontra nel corso del 2023, a causa della suddetta sospensione dell’attivita,
ha continuato a svolgere le funzioni di supporto all’Ente Camerale come previsto da apposita
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Convenzione Quadro relativa al periodo 1° gennaio 2022-31 dicembre 2024 e dal correlato-piano™
operativo 2023, in coerenza con I’art. 2 comma 5 della legge 580/93 ai sensi della quale “Le camere
di commercio possono attribuire alle aziende speciali il compito di realizzare le iniziative funzionali
al perseguimento delle proprie finalita istituzionali e del proprio programma di attivita, assegnando
alle stesse le risorse finanziarie e strumentali necessarie.”. A tale riguardo, il Collegio ha provveduto
ad acquisire i seguenti documenti:

o Piano operativo approvato il 19 dicembre 2022 e relativa determina n. 256

o Piano operativo integrativo approvato il 19 gennaio 2023 e relativa determinan. 11

o Piano operativo approvato il 13 marzo 2023 e relativa determina n. 58 (rettifica errore
materiale)

Dal piano operativo del 13 marzo 2023 risultano attribuite all’Azienda le seguenti attivita con
i relativi importi massimi lordi, per un totale di euro 751.715,51:

Attivita

- Analisi sviluppo area torinese euro 101.821,20

- Analisi sviluppo competitivita internazionale euro 162.284,40

- Sviluppo valorizzazione filiere euro 100.186,40

- Comitato Torino finanza euro 102.394,60

- Organizzazione eventi Area Sviluppo del territorio e Regolazione del Mercato euro
80.190,40

- Innovazione e bandi euro 121.024,00

- Supporto prodotti RI euro 73.786,11

- Eventi esterni organizzati euro 10.028,40

Inoltre, I’ Azienda ha svolto ulteriori attivita, al di fuori di quelle previste nell’ambito del piano
operativo suddetto, per progetti e iniziative per conto della CCIAA di Torino per spese complessive
di euro 92.082,00, attraverso la pianificazione di incontri ed eventi interni (riunioni di Giunta e
Consiglio, Convention annuale dei dipendenti), ma anche di iniziative esterne (ricerca degli spazi piu
idonei ad ospitare le diverse tipologie di iniziative es. corsi di formazione, concorsi ed esami, seminari
e convegni).

Si prende atto altresi che, in continuita con il 2022, I’Azienda ha continuato ad impostare
politiche commerciali necessarie a mantenere il rapporto di fiducia e professionalita che lega Torino
Incontra alla sua clientela.

11 Collegio infine apprende che I'Azienda, nel corso del 2023 ed in analogia a quanto attuato
dalla Camera di commercio di Torino, ha attivato una piattaforma informatica (opensource
Globaleaks), in ottemperanza alla disciplina del whistleblowing, attraverso la quale i soggetti operanti
nel contesto lavorativo aziendale possono segnalare condotte illecite.

Tutto cid premesso, nel seguente prospetto si riportano i dati riassuntivi del bilancio (Stato
Patrimoniale e Conto Economico) al 31 dicembre 2023 confrontati con quelli dell’esercizio
precedente.
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Analisi specifica

CONTO ECONOMICO

Per quanto riguarda il conto economico, nelle tabelle che seguono si puntualizzano le
differenze riscontrate al 31/12/2023, rispetto a quella del 2022, evidenziando le risultanze per le
relative macro voci e le variazioni percentuali, cio al fine di poter individuare I’andamento della

gestione economica dell’ Azienda nell’anno in questione rispetto all’esercizio precedente.

RICAVI
. Valori al Valori al Differenze P

RICAVI (in €) 31.12.2022(€) | 31.12.2023 (€) € Variazioni %
Proventi da servizi 31.294,13 88.083,67 56.789,54 181,47
Altri proventi o rimborsi 957.184,10 643.539,72( -313.644,38 -32,77
Contrﬁ.)utl. da organismi 0,00 0,00 0,00 0.00
comunitari
Contributi regionali o da
altri EEPP 0,00 0,00 0,00 0,00
Altri contributi 0,00 0,00 0,00 0,00
Contributo CCIAA 80.000,00 22.500,00 -57.500,00 -71,88
Proventi finanziari 1,7 2,57 0,87 51,18
Proventi straordinari 1.739,90 6.833,29 5.093,39 292,74
TOTALE RICAVI
ORDINARI 1.070.219,83 760.959,25| -309.260,58 -28,90

In merito alle entrate, risulta che, rispetto al 2022, nell'esercizio 2023 i ricavi dell'Azienda
Speciale sono diminuiti, con specifico riguardo alla voce “altri proventi e rimborsi” pari a euro
643.539,72. Questa voce, che ¢ costituita dai corrispettivi per progetti e iniziative per conto della
Camera, ¢ in decrescita del 32,8%, in ragione del fatto che all’interno del Piano Operativo 2023 non
¢ stato affidato a Torino Incontra il supporto nella gestione in modalita telematica dello Sportello
Unico Attivita produttive (SUAP). Risulta inoltre in capo all’Azienda solo la gestione della Fedelta
al Lavoro, con una variazione negativa dei ricavi rispetto al passato di oltre 200.000,00 euro. I relativi
fondi sono stati erogati dietro presentazione di fatture periodiche riferite alle singole attivita del Piano
operativo.

Al contrario, i proventi da servizi, pari a euro 88.083,67, sono in netto aumento (181%) e
rappresentano le entrate per rimborse da parte della CCIAA di servizi offerti ma acquistati
all’esterno; sono stati infatti imputati fra i costi voci di spesa relative all’acquisizione degli stessi
servizi (es. affitto sale presso location esterne, servizio hostess, servizi tecnici, spese per allestimenti
stands e allestimenti elettrici, traduzioni simultanee, etc.). Con riferimento alle suddette attivita, il
Collegio ha acquisito il documento contenente 1’elenco degli importi relativi all’affitto sale e servizi
per convegni, per un ammontare complessivo di euro € 41.241,00.
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Per quanto concerne il contributo ordinario stanziato dalla Camera di Commerecio,
I’importo ammonta a euro 22.500,00, in diminuzione (-71,9%) sia rispetto alla chiusura dell’esercizio
2022 che al budget 2023 (la previsione era pari a euro 25.000,00). Al riguardo, il Collegio ha
acquisito la relativa delibera dell’ente camerale del 13.12.2022 con cui ha approvato il Preventivo
economico per I’anno 2023 dell’ Azienda Speciale, determinando in € 25.000,00 il contributo in conto
esercizio.

Con riferimento al confronto fra i valori rilevati al 31/12/2023 con quelli ipotizzati nel bilancio
preventivo 2023, si rileva uno scostamento negativo di euro 18.490,00 rispetto alle previsioni per
corrispettivi per progetti e iniziative della CCIAA.

COSTI
. Valori al Valori al Differenze .. .o
COSTL(in€) 137152022 [31.12.2023 () © M
©

Costi di struttura | 755.386,35|  607.210,73 [148.175,62 119,62
Costi istituzionali | 307.831,72|  147.965,69 1159.866,03 51,03
Oneri finanziari 1.036,53 767,77 -268,76 -25,93
Oneri 1.713,00 461,88 -1251,12 73,04
Straordinari

TOTALE

Cosm 1.065.967,60 | € 756.406,07 -€309.561,53 -€29,04

L’aggregato costi di struttura ammonta ad euro 607.201,73 in diminuzione di euro
148.175,62 rispetto al 2022 (pari a -19,62%). Risulta evidente che la voce di costo pit importante dei
costi di struttura & quella relativa al personale pari a euro 502.907,31, parimenti in decremento per
le motivazioni esplicitate nella Relazione del Presidente (due pensionamenti e un distacco).

Il Collegio, sulla scorta della “Relazione compatibilita costi 2023- premi incentivanti ai
dipendenti” elaborata dall’ Azienda (allegata alla Relazione al Bilancio) prende atto che fra i costi del
personale & stata accertata 1’indennita per il premio incentivante calcolato come 5% del RAL per
ciascun dipendente, cosi come stabilito nell’accordo sindacale sottoscritto a marzo 2023, per un
ammontare totale di euro 20.902,24.

Sul punto, il Collegio acquisisce copia del verbale di accordo istitutivo di un sistema premiale
incentivante contenente le condizioni e i parametri di determinazione dei premi.

Le spese di funzionamento per 1’ordinaria gestione dell’azienda sono rimaste sostanzialmente
invariate.

Al contrario, i costi istituzionali, che non contemplano il personale dipendente bensi le attivita
inerenti alle iniziative richieste dalla Camera di Commercio o individuati dall’Azienda sulla base
degli indirizzi programmatici indicati dal Consiglio camerale, registrano un valore pari ad euro
147.965,69, in netta diminuzione rispetto all’esercizio precedente (-51,9%), dovuta in particolare ai
seguenti fattori:

- oneri diversi di gestione istituzionali (- 24.261,72 euro)

- spese per iniziative proprie e per CCIAA Torino (- 133.636,14 euro).
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ATTIVITA’ Valori al Valori al Differenze
31/12/2022 31/12/2023 ©
Immobilizzazioni 91.224,59 91.224,59 0,00
Attivo circolante 539.916,50 463.902,97 -76.013,53
Ratei e risconti attivi 13.430,11 6.033,44 -7.396,67
Totale attivo 644.571,20 561.161,00 -83.410,20
PASSIVITA’ Valori al Valori al Differenze
31/12/2022 31/12/2023 €
Trattamento fine rapporto 290.277,65 287.637,16 -2.640,49
Debiti di funzionamento 213.659,84 132.215,41 -81.444.43
Fondo rischi ed oneri 82.599,99 82.973,76 373,77
Ratei e risconti passivi 53.781,49 53.781,49 0,00
Totale passivo 640.318,97 556.607,82 -83.711,15
PATRIMONIO NETTO 4.252,23 4,553,18 300,95

Nel rispetto di quanto previsto dalla circolare ministeriale n. 3622/C del 5 febbraio 2009, le
immobilizzazioni sono esposte in bilancio separando quelle acquisite con risorse proprie da quelle
acquisite con il contributo conto impianti erogato dalla CCIAA di Torino. Nell’esercizio in esame
non sono stati effettuati acquisti di immobilizzazioni.

ATTIVITA

11 totale dell'attivo evidenzia un decremento rispetto all'esercizio precedente (-83.410,20 euro)
determinato soprattutto dalla diminuzione dei crediti di funzionamento, con particolare riguardo per
1 crediti verso i clienti, pari a € 70.654,42. A tale riguardo, viene riferito al Collegio che essi
rappresentano importi ancora da liquidare all’ Azienda Speciale nella quasi totalita riferibili a incarichi
e progetti realizzati nell’anno 2023 nei confronti della Camera di Commercio di Torino, esigibili tutti
entro 12 mesi.

Inoltre, risulta un credito pari a euro 102.500,00 verso la CCIAA riferito a contributi
ordinari 2022-2023, in quanto le liquidita di cui dispone I’Azienda sono sufficienti alla ordinaria
gestione dell’attivita.

Le disponibilita liquide rilevate in euro 262.280,16 risultano in aumento rispetto al 2022 di
euro 8.142,17. 1l saldo creditorio del conto corrente bancario trova rispondenza nelle risultanze di
fine anno e tiene conto delle competenze maturate al 31 dicembre 2023.

11 Collegio provvede altresi ad acquisire il libro dei cespiti.
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PASSIVITA

La sezione passivitd dello Stato Patrimoniale evidenzia un decremento dell’importo
complessivo rispetto al precedente esercizio di euro 83.711,15, imputabile principalmente alla
diminuzione dei debiti di funzionamento. In merito ai debiti di funzionamento si rileva in particolare:

o debiti verso fornitori pari a euro17.130,36, in diminuzione rispetto al bilancio di esercizio
precedente di euro 4.122,42
o “Fornitori per fatture da ricevere” per spese di competenza anno 2023 per euro 7.427,78, in
diminuzione per euro 11.547,27
o 1debiti diversi verso i dipendenti ammontano complessivamente a euro 72.502,10, anch’essi
in diminuzione di euro 11.547,27 rispetto al 2022, e risultano cosi costituiti:
- ratei ferie e ratei XIII-XIV (euro 56.142,57)
- altri debiti da corrispondere come premialitd e welfare nel corso del 2024 (euro
16.150,57)
- debito verso sindacato (euro 208,96)

11 patrimonio netto risulta pari a euro 4.553,18, rispetto all’esercizio precedente in aumento
di euro 300,95, cifra pari all’incremento dell’avanzo 2023 rispetto al 2022.

RISULTATO D'ESERCIZIO

Dalla composizione dei rispettivi risultati della gestione corrente, della gestione finanziaria e
della gestione straordinaria, il risultato dell'esercizio 2023 dell'Azienda Speciale, risulta come
sintetizzato nello schema seguente.

2022 2023 Differenze
©
Totale ricavi 1.068.478,23 754.123,39 -314.354,84
Totale costi 1.063.218,07 755.176,42 -308.041,65
Gestione corrente 5.260,16 -1.053,03 -6.313,19
Gestione finanziaria -1.034,83 -765,20 269,63
Gestione straordinaria 26.90 6.371,41 6.344,51
AVANZO ESERCIZIO 4.252,23 4.553,18 300,95

Il risultato di esercizio della gestione complessiva presenta, pertanto, un avanzo di euro
4.553,18.

L’avanzo economico di esercizio, ai sensi dell’art.66, comma 2, del D.P.R. 254/2005, dovra
essere sottoposto alle determinazioni del Consiglio Camerale in ordine alla sua destinazione.
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INDICE DI TEMPESTIVITA DEI PAGAMENTI

e Il/Collegio, infine, prende atto della pubblicazione, nella sezione di amministrazione
trasparente del sito. web di Torino Incontra, dell’indice di tempestivita dei pagamenti relativo al III
quadrimestre 2023 (-9,95) e dell’intero anno 2023 (-10,05).

AUTOFINANZIAMENTO DELL'AZIENDA SPECIALE (ex art. 65, comma 2, del d.P.R. n.
254/2005).

I ricavi propri (entrate costituite dalla somma dei “Proventi da servizi”, “Altri proventi o
rimborsi” e “Sopravvenienze attive” e diverse dal contributo camerale che ammonta a euro 22.500),
pari a euro 738.459,00 sono superiori ai costi di struttura che ammontano ad euro 607.210,73. Cio
garantisce la copertura di questi ultimi, cosi come prescritto dall’art.65, comma 2, del
D.P.R.254/2005, in base al quale le Aziende Speciali perseguono 1’obiettivo di assicurare, mediante
I’acquisizione di risorse proprie, almeno la copertura dei costi di struttura legati al funzionamento
dell’Azienda stessa. ("2. Le aziende speciali perseguono l'obiettivo di assicurare, mediante
acquisizione di risorse proprie, almeno la copertura dei costi strutturali.").

0000000
A conclusione dello studio analitico sopra esposto, il Collegio rileva quanto segue.

I documento di bilancio presentato, al termine del riscontro a campione degli elementi
probatori che giustificano i valori esposti e dell’esame di insieme, risulta essere stato redatto nel suo
complesso con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la situazione patrimoniale e
finanziaria, nonché il risultato economico dell’ Azienda per I’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023.

I1 Collegio dei Revisori dei conti dichiara di aver adempiuto a quanto previsto dall'articolo 73 .
del D.P.R. n. 254/2005, in sintonia con quanto previsto dal titolo III del D.Igs. n. 123/ 2011.

Tenuto conto di quanto sopra esposto, il Collegio a conclusione dell’esame espletato esprime
il proprio

PARERE FAVOREVOLE
all'approvazione del bilancio di esercizio 2023.
Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto.

IL COLLEGIO DEI REVISORI
}) @\Q\!\r\\'.'\ A

Eliana Daniela Soviero
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